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Jetzt werden wieder Leute eingestellt
e

Ein Blick in die Auftragsbiicher
zeigt, dass die Konjunktur auch
in der Schweiz anzieht. Bereits
werden wieder neue Stellen
geschaffen: Ein Augenschein bei
der Aargauer Firma MPL.

Von Annetta Bundi, Déttwil

Noch stehen im Industriegebiet von Datt-
wil bei Baden mehrere Lagerhallen und
Biiros leer. Doch das diirfte sich bald dn-
dern, denn der Konjunkturaufschwung
macht sich nun auch in der Schweiz be-
merkbar. «Die Geschifte laufen sehr gut»,
freut sich Rudolf Hug, der 1985 die Firma
MPL gegriindet hat - und seither vom Aar-
gau aus die ganze Welt mit dusserst robus-
ten Computern beliefert.

In einem unscheinbaren Gebdude sind
seine Angestellten dieser Tage daran, ei-
nen PC mit Flachbildschirm in ein Chrom-
stahlgehduse einzubauen. Der liifterlose
Computer (siehe Bild), der in allen Teilen
in Dattwil hergestellt wird, ist fiir grosse
Spitiler entwickelt worden. Er sollte aber
auch bei den Lebensmittelverarbeitern auf
Anklang stossen, weil er sich problemlos
reinigen ldsst. Das ist fiir Betriebe, die
hohe Anforderungen an die Hygiene erfiil-
len miissen, von grosser Bedeutung.

Enormer Druck auf die Preise

Hugs Firma ist ein klassischer Zuliefer-
betrieb: Die Hiilfte der Produkte geht an
Abnehmer in der Schweiz, ein Viertel wird
in die europiischen Linder exportiert, und
je ein Achtel gelangt auf den asiatischen
und nordamerikanischen Markt. Dort wer-
den die Bestandteile weiterverarbeitet. Zu
den Kunden gehdren private Unterneh-
men wie ABB oder Siemens, aber auch
staatliche Stellen und internationale Orga-
nisationen: MPL-Komponenten bringen
mehrere Geriite der US-Armee zum Lau-
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Rudolf Hugs Hightech-Firma spiirt die wirtschaftliche Erholung: Sie hat bereits neue Mitarbeiter rekrutiert.

fen, sind aber auch in den Videokameras
der Internationalen Atomenergiebehdrde
(IAEA) enthalten. Selbst die Ingenieure
der amerikanischen Raumfahrtbehdrde
(Nasa) setzen bei ihrer Arbeit auf die
Schweizer Technologie.

Obwohl sich die Nischenpolitik des
Unternehmens im Grossen und Ganzen
bewihrt hat, ist die wirtschaftliche Flaute

an der MPL nicht spurlos vorbeigegan-
gen. «Der Preisdruck ist deutlich grosser
gewordeny, sagt Hug. «Viele Kunden ver-
suchen uns ihre Bedingungen zu diktie-
ren. Werte wie Treue, Qualitit oder Zu-
verldssigkeit haben an Bedeutung verlo-
ren.» Der tiefe Dollar hat der Firma eben-
falls geschadet, auch wenn es ihr in den
USA gelegentlich gelungen ist, die Pro-

Die Schweizer Arbeitslosen-
quote verringerte sich im Juli
nur leicht auf 8,6 Prozent.

Bern. - Der Riickgang der Arbeitslosig-
keit hat sich in der Schweiz im Juli ver-
langsamt. Die Arbeitslosenquote verrin-
gerte sich nur leicht von 3,7 auf 3,6 Pro-
zent, Sie erreichte aber dennoch den
tiefsten Stand seit elf Monaten. Fiir das
Jahr 2005 erwartet das Staatssekretariat
filr Wirtschaft (Seco) eine Quote von un-
ter 3 Prozent.

Ende Juli waren auf den schweizeri-
schen Arbeitsimtern noch 143125 ar-
beitslose Frauen und Minner gemeldet,
wie das Seco am Freitag mitteilte. Das
sind 978 weniger als im Juni dieses Jah-
res, aber gut 1400 mehr als im Juli 2003.
Saisonbereinigt blieb die Arbeitslosig-
keit im Juli mit 152 200 Betroffenen und
einer Quote von 3,9 Prozent auf dem Ni-
veau des Vormonats.

Arbeitslosigkeit geht langsamer zuriick

Nach den Worten von Jean-Luc Nord-
mann, Direktor fiir Arbeit beim Seco, hat
sich der Arbeitsmarkt im Juli den Erwar-
tungen entsprechend entwickelt, Fiir das
ganze Jahr erwartet er eine dhnliche Ent-
wicklung wie im Vorjahr, als im Schnitt
knapp 146 000 Arbeitslose gezihlt wur-
den. Im Jahr 2005 sei dann aber auf
Grund der heutigen Vorzeichen mit we-
niger Arbeitslosen und einer Quote von
unter 3 Prozent zu rechnen. Im Januar
dieses Jahres lag die Arbeitslosenquote
mit etwas mehr als 168 000 Arbeitslosen
noch bei 4,3 Prozent.

Mehr Junge ohne Arbeit

Stark zugenommen hat im Juli die Ju-
gendarbeitslosigkeit. In der Gruppe der
15- bis 24-Jihrigen wurden im Vergleich
zum Vormonat {iber 1700 neue Arbeits-
lose gezihlt, dies vor allem als Folge der
Abginge an den Schulen und bei den Be-
rufslehren, wie Nordmann ausfithrte. Er
appellierte an die Unternehmen, Prakti-

kumsplitze zu melden und damit einen
Beitrag zur Entlastung in diesem Alters-
segment zu leisten. In den ibrigen Al-
tersklassen wie auch in typischen «Sai-
sonbranchen» wie dem Gast- oder Bau-
gewerbe ging die Arbeitslosenzahl hin-
gegen zuriick.

Landesweit sank die Zahl der Stellen-
suchenden in allen Branchen im Juli um
1848 auf 210 740. Die Zahl der gemelde-
ten offenen Stellen ging innert eines Mo-
nats um 991 auf 8577 zuriick. Die mit Ab-
stand hochste kantonale Arbeitslosen-
quote wies Genf mit 7 Prozent aus.

Die Zahl der Ausgesteuerten lag ver-
gangenen Mai bei 2545 Personen. Davon
waren Ende Juli noch 732 bei regionalen
Arbeitsvermittlungszentren gemeldet,
332 Personen haben inzwischen eine
neue Stelle gefunden, bei den iibrigen
1481 Ausgesteuerten traten verschiedene
Situationen ein, wie das Staatssekreta-
riat fiir Wirtschaft schreibt. Dazu gehort
auch ein Riickzug aus dem Arbeits-
markt. (AP)

dukte in Schweizerfranken verrechnen zu
lassen.

Inzwischen leitet Hug ein Konglomerat
von sechs Hightech-Firmen. Sie sind unter
dem Dach der HT Holding zusammenge-
fasst. Die Unternchmensgruppe erwirt-
schaftete im letzten Jahr einen Umsatz
von 25 Millionen Franken und beschiftigte
Anfang Jahr 50 Angestellte. Auf Grund der
immer besser werdenden Auftragslage hat
sie nun entschieden, zusitzliches Personal
anzustellen. Bereits sind sechs neue Mitar-
beiter rekrutiert worden. Das mag auf den
ersten Blick etwas bescheiden wirken, ent-
spricht aber einem Zuwachs von gut 10
Prozent. Damit ist klar: Der Aufschwung
schliigt sich allmihlich auf den Schweizer
Arbeitsmarkt nieder. Dazu passt, dass die
Zahl der Erwerbslosen im Juli wiederum
leicht gesunken ist (siche Kasten).

Binnenmarkt erholt sich

Die Aargauer Firma profitiert jetzt auch
von der anzichenden Binnennachfrage. So
konnte eine Vertriebsgesellschaft, die fast
ausschliesslich auf den Schweizer Markt
ausgerichtet ist, bis Ende Juli 25 Prozent
mehr Bestellungen entgegennehmen als
im Vorjahr. In einer anderen Sparte waren
es gar 40 Prozent. Kein Wunder, blickt
Hug optimistisch in die Zukunft.

Dazu hat der s4-jihrige allen Grund.
Schliesslich zahlen sich auch seine Investi-
tionen in die Forschung - jeder zehnte
Franken fliesst in die Entwicklung neuer
Produkte - aus: Eben hat seine Firma {iber
einen Technologietransfer mit der ETH
Hochgeschwindigkeits-Kameras auf den-
Mark gebracht, die nun von der Autoin-
dustrie fiir Crashtests verwendet werden.



